
รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ( รอบ 6 เดือน ) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น การเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนเนื่องจากต้องมีการติดต่อกับ
ภาคเอกชนทำให้เจ้าหน้าที่มีส่วนได้ในสัญญาที่ทำกับหน่วยงาน 
เช่น ได้รับเงินทอนสิ่งของตอบแทนจาการซื้อ-จ้าง จากผู้ขาย-ผู้รับ
จ้าง หรือ จากการเลือกซื้อร้านที่ตนเองหรือเป็นญาติหรือร้อนที่
ตนเองคุยได้ง่าย  

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1.มีข้ันตอนการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างคู่สัญญา 
2.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด
มีการสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฎิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
3.จัดทำเผยแพร่เผยแผนปฎิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 2566 
4.รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการขจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ดำเนินการ 

       เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
       เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)....................... 

 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการจัดซื้อพัสดุ 

2.คณะกรรมการ/บุคคลมีความเข้มงวดในการตรวจรับพัสดุหรือ
การจ้าง 
3.จัดทำรายงานและเผยแพร่แผนต้นปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ในเว็ปไชต์องค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 
4.จัดทำรายงานการดำเนินงาน รายเดือนและรายไตรมาสเสนอ
ผู้บริหารตามระเบียบ 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นางสุวรรณา  ศรีมณทา 
สังกัด สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 31 มีนาคม  2566 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ( รอบ 6 เดือน ) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ์ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจงานตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ/อนุญาต หรือการ
รับรองสิทธิ์  

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1.จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
หลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไข(ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐานที่
ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำขอ 
2.ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่กำหนดให้ยื่นคำ
ขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3.รายงานผลการยื่นคำขออนุญาต/อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการขจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ดำเนินการ 

       เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
       เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)....................... 

 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย

หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและราชการเอกสารหรือหลักฐาน
ที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำขอ 
2.ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ที่กำหนดให้ยื่นคำ
ขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3.จัดทำรายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ์ 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นายธนัญณัฎฐ  บุญน้อย 
สังกัด สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 31 มีนาคม  2566 
 
 

 

 

 

 

 



รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ( รอบ 6 เดือน ) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การนำรถยนต์ส่วนกลางไปใช้ในการส่วนตัว 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น หากไม่มีการควบคุมเลขไมล์ระยะทางให้เป็นปัจจุบันและไม่มีการ
การขออนุญาตใช้รถก่อนออกเดินทางไปติดต่องานในแต่ละครั้ง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด มี
การสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฎิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง สูงสุด 
สถานการณ์ดำเนินการขจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ดำเนินการ 

       เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
       เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)....................... 

 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน ผู้บังคับบัญชามีการกำชับในการใช้รถ มิให้ใช้ไปในการส่วนตัว 

โดยวางระบบให้ผู้ขอใช้รถยนต์ส่วนกลางมีการขออนุญาตใช้รถทุก
ครั้ง และให้พนักงานขับรถยนต์ต้องจดบันทึกเลขไมล์ทุกครั้ง 
 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนการนำรถยนต์ส่วนกลางไปใช้ในการส่วนตัว 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นายธนัญณัฎฐ  บุญน้อย 
สังกัด สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 31 มีนาคม  2566 
 
 
 

 

 

 

 

 



รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ( รอบ 6 เดือน ) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใช้ทรัพย์สินหรือเวลาของทางราชการเพ่ือไปใช้เป็นประโยชน์

ส่วนตัวหรือผู้อื่น 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1.เจ้าหน้าที่ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เช่น ไฟฟ้า โทรศัพท์ 

รถยนต์ น้ำมันรถ วัสดุสำนักงาน เพื่อประโยชน์สวนตนหรือผู้อ่ืน 
2.เจ้าหน้าใช้เวลาราชการเพ่ือไปทำธุระสวนตัว/งานภายนอก 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิด
มีการสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฎิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
2.การจัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
3.การตรวจสอบทรัพย์สิน(ส่วนกลาง)ของราชการเป็นประจำทุก
วัน 
4.การมอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลทรัพย์สินของราชการ 
5.การเสริมสร้างจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวม 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการขจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ดำเนินการ 

       เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
       เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)....................... 

 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งเวรรักษาการณ์เพ่ือดูแลสถานที่และทรัพย์สิน

ของราชการ 
2.จัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการและทะเบียนการ
ตรวจสอบพัสดุ 
3.เวรรักษาการณ์ดำเนินการตรวจสอบทรัพย์สิน(ส่วนกลาง)ให้
ถูกต้องครบถ้วนเป็นประจำทุกวัน ไม้เว้นวันหยุดราชการ ก่อนส่ง
มอบและรับเวร 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนการนำทรัพย์สินราชการไปใช้ประโยชน์
ส่วนตัว 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายธนัญณัฎฐ  บุญน้อย 

สังกัด สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 31 มีนาคม  2566 

 
 

 

 

 

 

 



2.2 ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

                      องค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม ได้ดำเนินการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ผ่านกิจกรรม
ต่างๆดังนี้ 

  2.2.1 การสร้างจิตสำนึกและปลูกฝังให้บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรมไม่กระทำการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ได้มีการประกาศแสดงเจตจำนงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
บริหารงานโดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม ได้ประกาศเจตจำนงว่าจะเป็นแบบอย่างที่ดีในการและ
ความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใส่ ในการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม และให้คำมั่นที่จะนำพาคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานครู ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างและบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนงามทุกคน ให้
ปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ยุติธรรม ควบคู่กับการบริหารจัดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
และร่วมมือและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 

  

  2.2.2 กฎระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง การเงินและบัญชี โดยที่ใน
ปัจจุบันกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี ่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง มีการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงตามนโยบาย ทำให้บุคลากรผู้ปฏิบัติงานขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องดังกล่าว ซึ่ งอาจทำให้เกิด
ข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานได้ จึงได้จัดส่งเจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง การเงินและบัญชี เข้ารับการ
อบรมเพ่ือลดข้อผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน และลดโอกาสที่มีความเสี่ยงในเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนได้ 
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2.2.3 การส่งเสริมให้มีการสร้างความตระหนักในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ
ส่วนรวมให้กับพนักงานส่วนตำบล ให้มีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้ทั่วถึง
และครอบคลุมทั้งหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง โดยผ่านกระบวนการฝึกอบรม การประชุมประจำเดือน การ
ประกาศแนวทางการปฏิบัติงาน การมอบนโยบายของผู้บริหาร และการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

  

2.2.4 การติดตั้งป้ายรณรงค์งดรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่  องค์การ
บริหารส่วนตำบลโพนงาม ได้ดำเนินการติดตั้งป้ายรณรงค์งดรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
บริเวณประตูทางเข้าสำนักงาน เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ และป้องกันการทุจริตให้กับผู้บริหาร เจ้าหน้าที่และ
บุคลากรทุกคน พร้อมกันนีร้้อยตำรวจชัยโย  คำแน ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม ได้มีการ
ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

  

  

 

 



3.ข้อเสนอแนะเพื่อพิจารณา 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาให้องค์การบริหารส่วนตำบลโพนงาม ประชาสัมพันธ์
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจจะเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ทางเว็บไซต์หน่วยงาน และบอร์ดประชาสัมพันธ์ 


